COOPERATIVA BUM!
ESCOLA D'OLVAN

ESTATUTS

Article 1. Nom

L’empresa funcionara amb el nom de BUM!.

Article 2. Objecte social
La nostra empresa fabricara i vendra productes elaborats pels socis/

socies.

Article 3. Durada
La nostra empresa es constitueix el divendres 14 de novembre del
2014 fins al Juny del 2015.

Article 4. Domicili

El domicili social queda establert:

Escola d’Olvan.
Pl. Ajuntament s/n
08611 Olvan

Article 5. El capital
El capital d'inversié és de 156€. Es divideix en 39 participacions de

4€ per cada soci/socia.



Article 6. Els comptes
Els informes de comptes s’han de presentar als socis/socies al final
de cada mes. Si els tresorers no ho fan, les presidentes

s’encarregaran de reclamar-ho.

Les secretaries hauran d’explicar als socis/es de Cl els acords mes

importants que es van prenent a les assemblees.

Article 7. Recuperacio de la inversio

Un cop finalitzada la venda, tots els socis i les socies podran
recuperar els 4€ aportats.

En cas de no obtenir beneficis, es mirara de retornar un percentatge
als socis i a les socies i destinar un minim de 20€ per una petita

festa conjunta.

Article 8. Utilitzacié dels beneficis

Amb els beneficis obtinguts destinarem un 10% a una ONG o
associacio, i potser arrodonirem a l'alga. La resta dels diners, la
cooperativa decidira la utilitzacié dels beneficis fent una activitat

conjunta, preferiblement al centre d’aventura que hi ha a Olvan.

Article 9. Deures.

e Tots els socis i sdcies treballaran i col-laboraran d’igual
manera en la fabricacié del producte i portaran el material
necessari si cal. Si un soci o soécia ho col-labora
adequadament, decidirem entre tots les consequéncies que |i

comportara.




e Els socis i les socies podem utilitzar els serveis del centre que
s'estimin necessaris per a l'activitat empresarial (ordinadors,
impressores, fotocopiadores, plastificadores...). Els socis i les
socies pagaran les despeses que es derivin de la utilitzacié

d’aquests serveis.

e Els socis i socies que tingui una falta sense justificar hauran

de fer la feina un altre dia de la setmana.

e No es podran prendre decisions importants sense consultar

assemblea de la cooperativa.

Article 10 - Drets.
e Tots els socis i les sdcies tenen dret a ser escoltats en la presa

de decisions de 'empresa i votar en les mateixes.

e Tots els socis i socies tenen dret a rebre els beneficis que

s’indiquen en el punt 8, sempre i quan compleixin les normes.

¢ Si arriba un nen/a nou amb temps suficient per participar en la
cooperativa, es pot incorporar aportant el capital social. Si marxa

un nen/a de I'escola se li retornara el capital social inicial aportat.
Signatura de tots els socis i les socies.
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