 Estatutos de la empresa Mastersell S. Coop

Artículo1:

El nombre de la empresa será “Mastersell”

Artículo 2:

Nuestra empresa tendrá la forma jurídica de cooperativa

Artículo 3:

El lugar de reunión de nuestra cooperativa será en la calle Enrique de Ossó, número 53,33012 en Oviedo, Asturias, España

Artículo 4:

La Cooperativa comenzó a funcionar a finales de Septiembre e 2014, coincidiendo con los primeros días de clase de Eje,  finalizaremos a principios de junio de 2015 el día de la última clase de esta asignatura

Artículo 5:

La finalidad de nuestra cooperativa es intercambiar productos típicos e nuestra provincia con otro centro que todavía no nos han asignado y también promover la vacación empresarial de los alumnos.

Artículo 6:

La cooperativa estará formada por todos los alumnos de 4º de la eso B del Colegio Santa Teresa de Jesús ( FET) 
Artículo 7:

Nos reuniremos dos veces a la semana, los lunes de 9:30 a 10:25 y los miércoles de 11:55 a 12:50

Artículo 8:

Durante el curso iremos realizando los talleres impartidos  por Valnalón

Artículo 9:

Para cumplir con le objetivo de este proyecto contactaremos con la empresa que nos asignan mediante correos electrónicos y realizaremos un catálogo con los productos que vamos a vender.

Artículo 10:

Nuestra cooperativa participará en el mercadillo escolar que se organiza en Oviedo en el mes de Junio .La profesora determinará los alumnos que participarán en esta actividad

Artículo 11:

Si algún alumno se le llama la atención reiteradamente, en la asignatura de EJE , la profesora tendrá el derecho a impedirle participar en la actividad.
Artículo 12:
Nuestra cooperativa está compuesta por tres departamentos; administración; comercial y marketing; cada uno de ellos es dirigido por una persona, elegida por votación. La jefa de Administración es María Palacio Mejias, la del Departamento  comercial es María Terán Fernández, y el jefe del Departamento de Marketing es Ignacio Delgado Fernández
Artículo 13:

Todos los miembros de la cooperativa que están al corriente de pago tendrán derecho a votar.

Artículo 14:

Todas las decisiones se tomarán mediante votación, con mayoría absoluta en la primera tanda y por mayoría simple en la segunda.
Artículo 15:

Todos los participantes de la cooperativa tendrán los mismos derechos y deberes.

Artículo 16:

La cooperativa contará con un Equipo Directivo. 
Artículo 17:

Todos los participantes de la empresa podrán presentar sus candidaturas a cualquier puesto.

Artículo 18:

Los beneficios conseguidos en el mercado se repartirán a partes iguales entre todos los miembros de la empresa que hayan aportado la cantidad inicial.
Artículo 19:

Todos los miembros de la cooperativa estarán obligados a aportar la cantidad de 12 € para iniciar la actividad empresarial


Artículo 20:

Cualquier miembro de la empresa  altere el buen funcionamiento de la cooperativa, por ejemplo, con un robo o deterioro intencionado de algún artículo,  deberá devolver el objeto robado y aportar el doble de dinero de lo que robó o del bien que deterioró. 
Artículo 21:
Una actitud disruptiva implicaría la suspensión total de la participación del alumno/a en la vida de la cooperativa. 

Artículo 22:

Cada departamento realizará las funciones asignadas y tendrá que entregarlos en el plazo fijado.

Artículo 23:

El día del mercado los participantes nos repartiremos por turnos de 20 minutos para atender a los clientes de la forma lo más efectiva posible. 
Artículo 24:

En caso de que no se vendan todos los productos en el mercado se intentarán vender en la fiesta de fin de curso y si no, se sortearán entre los participantes de la empresa
Artículo 25:

La cooperativa deberá respetar y ceñirse a los estatutos.
Artículo 26:

La cooperativa destinará parte de los beneficios logrados a un fin social. 
