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Estatuto De La Mini Empresa

“"Monster Chokis”
CAPITULO |
DENOMINACIO Y AMBITO SOCIAL DE ACTUACION
Nombre Y Razon
La mini empresa funciona bajo el nombre de Monster Chokis porque

Estd conformado por siete socias, cuyos nombres se detallan a continuacion:

* Alvarez Verénica
® Lucero Alejandra
#* Obando Karen
* Pantoja Yessenia
® Sandoval Leyby
& Telag Aba

2 Tulcén Alexandra
Objeto Social

La mini empresa Monster Chokis tiene por objetivo realizar actividades.

& Determinar los socios de la mini empresa.

® Asignar funciones de acuerdo a las capacidades y habilidades
personales de cada socia.

#® Buscar fuentes de apoyo y realizar alianzas estratégicas.

* Crear la razén social.

# Disefiar logotipo y membrete de la mini empresa.

*® Presentar el proyecto de emprendimiento.

# Especificar los materiales que se vayan a utilizar en el
proyecto.

# Buscar proveedores de materia prima.

# Elaboracién de figuras, esquema y decoracion de las mismas.

® Agregar detalles y accesorios a los productos previamente
elaborados.

@ Determinar el precio del producto.

Disefio de catalogos.
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#® Elaboracion del punto de
venta y publicidad para el producto.

* Comercializar los productos terminados.
® Participar en ferias de emprendimiento.

Duracidn De La Actividad
La empresa se construye desde el 5 de septiembre del 2012, por tiempo definido.
CAPITULO I
DOMICILIO SOCIAL.
Domicilio Social

El domicilio social queda establecido en el Instituto Tecnoldgico “Tulcdn” Rafael Arellano y Garcia
moreno, parroquia Gonzalez Suarez, canton Tulcan provincia del Carchi Ecuador.

CAPITULO 11l
REGIMEN ECONOMICO

El capital social de inversién de la mini empresa Monster Chokis. Se fija 150 ddlares. Se
divide en participaciones de 21.45 doélares por cada una. Cada participacion concede al titular
derechos y obligaciones.

Distribucion De Beneficios

Los beneficios que resulten de la actividad econdmica se distribuirdn en forma equitativa. Acorde
al cumplimiento de las tareas asignadas y el 10% de las utilidades para responsabilidad econémica
social (RES)

CAPITULO IV

ORGANOS DE SOCIEDAD
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Régimen Y Organizacion De La Empresa.

La asignacién de tareas a ejecutarse en la mini empresa se realiza segun las
capacidades emprendedoras y habilidades personales de cada socia. Asi:

& Tulcén Alexandra GERENTE
® Alvarez Verodnica
COMUNICACION
* Obando Karen
CONTABILIDAD
& Pantoja Yessenia VENTAS
® Telag Alba VENTAS
* Sandoval Leyby
PRODUCCION
* Lucero Alejandra TALENTO

HUMANO

Las decisiones seran tomadas en asamblea general por voto democratico y seran obligatorias para
todas las socias.

CAPITULO V
LIBROS Y CONTABILIDAD.
Las Cuentas

Los informes de las cuentas se presentaran a las socias cada 15 dias y seran supervisadas
previamente por la gerente y aprobadas por la asamblea general.

CAPITULO VI
DE LOS SOCIOS
Los Derechos De Los Socios

Los derechos de los socios son los siguientes:
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#® Voz y voto en las asambleas
generales, en los términos y condiciones previstos en los

presentes estatutos.
# Elegir y ser elegido para las tareas a ejecutarse en la empresa.
# Solicitar informes respecto al estado financiero de la empresa
Yy, en general, sobre la marcha de todos los asuntos que les incumban.
#» Presentar proyecto para mejoramiento de la empresa ante la
asamblea general para su estudio.

&

Igualdad de derechos y obligaciones.

Las Obligaciones De Los Socios.

Son obligaciones de los socios las siguientes.

* Cumplir las disposiciones del estatuto y la empresa

£ 4 Acatar las resoluciones aprobadas por la asamblea general.

* Cumplir puntualmente sus compromisos contraidos con la
cooperativa.

& Desempefiar fielmente los cargos para los cuales hayan sido
elegidos o nombrados.

# Asistir a todas las reuniones y asambleas seleccionadas a las
que fueren convocadas.

#® Suscribir y pagar la oportunidad y otras obligaciones
econdmicas de acuerdo a la asamblea general.

# Respetar los acuerdos generales y decisiones tomadas
validamente por los 6rganos de la sociedad.

® Defender de forma solidaria a su empresa, cuando se
encuentre en peligro su autonomia, en caso de intervencion irregular y de todas aquellas
gue estén en contra de las normas legales vigentes.

CAPITULO VII

DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

La asamblea a general de los socios es el maximo érgano de gobierno de la sociedad y esta
conformada por todos los socios.
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La asamblea general de los socios se retne en sesion
extraordinaria, convocaday presidida por el gerente o cuando la
mayoria de la Asamblea General lo estime conveniente a los interés sociales. Y en sesion
ordinaria el primer miércoles de cada mes.

La asamblea general de socios tiene las siguientes facultades:

a) Aprobar el aumento o reduccién del capital social.
b) Emitir obligaciones.
c) Disponer investigaciones y auditorias.
d) Aprobar la gestidn social, de cuentas, el balance general y el
proyecto de desarrollo institucional.
e) Asuntos varios.
CAPITULO VI

DE LA GERENIA
De Gerencia

Son facultades del gerente

Representar a la sociedad en todo momento y circunstancia.

® @

Realizar los actos de gestion y administracidon necesarios para la buena marcha
de la sociedad.

& Ejecutar todo tipo de operaciones bancarias, firmar contratos y realizar todo
tipo de actos tendentes al desarrollo del objeto social de la sociedad, sin limitacion
alguna.

* Dar cuenta de sus actos y gestiones de la asamblea general de los socios. Y

* Ejercer las demas facultades conferencias por la ley, el presente estatuto y la

Asamblea General.

CAPTULO IX

DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO Y OTROS
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De La Modificacion Del Estatuto

Los casos de modificacidn del estatuto y de transformacion, funcidén y liquidacion
de la sociedad se aprueban en la asamblea general con el voto de los dos tercios (2/3) de los socios
presentes en la sesion.

CAPITULO X
DISOLUCION
Disolucion

La mini empresa se disolvera voluntariamente cuando se lo acuerde la asamblea general. En caso
de disolucidén se hara una liquidacion, una vez extinguidas las deudas y si existiese sobrante
liguido lo destinaremos para fines personales de cada socia.

Otras Disposiciones

Los socios que no asistan a las reuniones convocadas, seran sancionadas econémicamente con:

2 Por atrasos de hasta 30 min. Con S 0.50 ctvs.

& Por atrasos que excedan 30min. $1.00

® Por asistencia justificada, segun la gravedad del asunto la sancién serd tomada
en la asamblea.

@ Por asistencia injustificada $2.00.

Para constancia y fe de lo acatado. Firman las socias en la ciudad de Tulcan a los 12 dias del mes
de mayo del 2013.
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& Obando Karen

® Sandoval Leyby s
& Telag Alba s
L 4 Tulcdn Alexandra e

Acta De Constitucion De La Mihi Empresa Mohster Chokis

En la ciudad de Tulcdn, el instituto tecnoldgico “Tulcdan” el 23 de mayo del 2013 las que
suscribimos la siguiente acta nos reunimos en la asamblea general con la finalidad de formar la
empresa Monster Chokis que tiene como objetivo realizar las siguientes actividades.

® Chocolates relleno de caramelo dulce
# Chocolates de diferentes colores

® Chocolates de diferentes formas

# Fresas de chocolates.

Para realizar estos exquisitos antojos hemos utilizado productos de calidad como:

®

Chocolate
# Dispropan



# Fresas
# Colorantes

# Masmelos
# Grageas
# Palillos
# Moldes
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Nuestra empresa se constituye bajo la modalidad de sociedad cooperativa y esta formada por

siete socias cuyos nombres son:
SOCIAS

Alvarez Verénica
Lucero Alejandra
Obando Karen
Pantoja Yessenia
Sandoval Leyby
Telag alba
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Nombres Y Apellidos | Numero De Cedula Nacionalidad Direccién Teléfono O Celular Correo Electrénico
Domiciliaria
Alvarez Alvarez Av. Centenario y 0994667803 ; Bl
Verdnica Gabriela 040185316-3 Colombiana Tulcanaza Rty o
Lucero Aguilar madelenlucero96@hotmail.com
Madeleine Alejandra 0401411334 Ecuatoriana Sucrey Boyaca 0980487500
Obando Morillo Karen-chivita@hotmail.com
Briggethte Karen 040146317-6 Ecuatoriana Sucrey Quito 0990908850
Pantoja Escobar Yesse chivi@hotmail.com
Yessenia Paola 040181308-4 Ecuatoriana Tajamar Regalado 2242-012
Sandoval Guerrero Rafael Arellano y Leybysandoval@hotmail.com
Leyby Poleth 040191211-8 Ecuatoriana Capitan Castillo 0969128971
Telag Pitacuar  Alba SantaRosa de Taqués Gordis-loquita@hotmail.com
Nelly 040157829-3 Ecuatoriana | | e -
. Tulcén Almeida  Elsa alexatulcan@hotmaii_cc:m
Alexandra 04017863-1 Ecuatoriana Sucrey Junin 0985938301




