ESTATUTOS DE BUFÚ SOCIEDAD COOPERATIVA
ARTÍCULO 1.- Denominación social

La compañía se denomina Bufú Sociedad Cooperativa.
ARTÍCULO 2.- Objeto social

Bufú Sociedad Cooperativa se dedicará a la venta de productos comerciales.
ARTÍCULO 3.- Duración de la cooperativa

La cooperativa se inicia el 1 de Octubre de 2013 y se disolverá el 30 de junio de 2014.
ARTÍCULO 4.- Ámbito de actuación

Esta cooperativa actuará a nivel local, es decir, sólo en  Oviedo.

ARTÍCULO 5.- Domicilio social

Bufú está ubicada en la calle Coronel Aranda, nº 7 de Oviedo. CP 33005.
ARTÍCULO 6.-  Obligaciones que debe tener un socio

· Cada miembro de la cooperativa debe asistir a las reuniones propuestas.
·  Los miembros de la cooperativa deben aportar una actitud participativa y colaborar con los trabajos que se le encarguen.
· Debe ser participativo y elaborar propuestas para el desarrollo de la cooperativa.

· Para pasar a formar parte de la cooperativa deberá abonar 10€ al tesorero.

· Los miembros deberán respetar las ideas de los otros miembros de la cooperativa.

ARTICULO 7.-   Derechos de los cooperativistas
· Derecho de asistencia a reuniones de la cooperativa.
· Derecho de voto.

· Derecho de presentación de ideas.

· Derecho a presentar argumentos que negocien otras ideas propuestas, siempre que el fin sea de mejora.
· Derecho de obtener información sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa.
· Derecho de participar en los excedentes en proporción al trabajo desarrollado de la cooperativa.

ARTÍCULO 8.- Los órganos de la sociedad

La responsabilidad recae sobre los miembros de la cooperativa, que han elegido a su presidente mediante votos democráticos, se presentaron tres voluntarios Pelayo Chanca, Moisés San Martín Y Andrés de Soto.

Y la clase voto a su candidato favorito y por mayoría fue elegido Pelayo Chanca.

El secretario fue el único voluntario, por lo tanto fue escogido “Daniel Grima”.

En resumen, nuestro presidente es Pelayo Chanca y nuestro secretario Daniel Grima.

ARTÍCULO 9.- Reuniones

· La cooperativa se reunirá dos veces a la semana, siempre y cuando haya temas que debatir. 

· La cooperativa se reunirá los miércoles y viernes a las 12:30 y a las 9:25 respectivamente.

· Los participantes de esta, conocerán los horarios, ya que son los de la clase de eje (Empresa Joven Europea)

· Las decisiones se tomarán democráticamente, siempre y cuando sea el cincuenta por ciento más uno.
· Las decisiones serán conocidas por todos, no será permitida la votación anónima, y se votará levantando la mano, siendo permitido el voto en blanco y no se podrá votar a mas de una elección.
ARTÍCULO 10.- Responsabilidad Social
La cooperativa ha decidido aportar un 5% de sus beneficios a una ONG.
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