Estatutos
Capitulo 1: Nombre Cooperativa y objetivo.

Nombre y razón social:

La cooperativa funcionara bajo el: “La esquina del 3”
Objeto social:

· Conocer lo necesario para hacer una empresa

· Recuperar el capital inicial e intentar obtener beneficios 

· Aprender a relacionarse con empresas locales

· Trabajar en equipo para que sea rentable

Duración:
La cooperativa empieza a funcionar el día 5 de octubre de 2012 y acaba el día 21 de Junio de 2013. 

Capitulo 2: Domiciliación social.
Colegio Dulce Nombre de Jesús 

c/ Pérez de la Sala 31

33007; Oviedo (Asturias) España

Teléfono: 985 231 650

e-mail: eje4@dominicasoviedo.com

Capitulo 3: Régimen Económico.
Capital inicial:
Aportaciones realizadas por los socios para adquirir la condición de socio cada miembro aporta 10€ por lo que el capital de inversión: 100€
Distribución de beneficios:

· Al finalizar la empresa se devolverá el capital inicial aportado por cada socio

· Se donara el 25% de los beneficios (si los hubiera) con fines sociales, en este caso a la cocina económica

Capitulo 4: Órganos de la sociedad cooperativa.
Departamento de Finanzas:

· Recoger el capital inicial (enero) y hacer el documento.
· Abrir una cuenta bancaria.
· Determinar el precio de venta de los productos y la rentabilidad.
· Registrar las entradas y salidas de dinero.
· Registrar las ventas el día de mercado.
· Hacer balance de ingresos y gastos para disolver la cooperativa.
Secretaria y Administración:
· Guardar las actas en la carpeta y en un archivador.
· Guardar los estatutos, la foto, quienes somos, el organismo…
· Guardar los documentos que aporten marketing, finanzas…
· Hacer un modelo de convocatoria de asamblea general.
· Convocar asamblea general.
· Hacer las características de los productos que vamos a vender.
Departamento de Marketing:
· Estudio de mercado (conocer nuestros potenciales clientes).
· Darse a conocer (publicidad).
· Decorar el stand.
· Hacer turnos de trabajo el día de mercado.
Departamento de Marketing:
· Hacer una carpeta con los correos recibidos y enviados.

· Comunicación con Valnalón.
· Comunicación con los socios.
· Enviar entregables a Valnalón.
Capitulo 5: Derechos y deberes de los socios.

Derechos de los socios:
· Participar en el objetivo de la cooperativa.

· Obtener información completa.

· Participar con voz y voto.

· Reparto de las ganancias.
Deberes de los socios:
· Respetar a todos los miembros de la cooperativa.

· Asumir las responsabilidades.

· Participar en todas la actividades.

· Aceptar todas las decisiones de los otros miembros.

Capitulo 6: Libros y contabilidad.

Cuentas:
Los informes de las cuentas se presentaran a los socios       cooperativistas y serán supervisadas previamente por el departamento de finanzas.
Otras disposiciones:  
Sanciones:

· Leve: falta de un compromiso para el bien de la cooperativa (tres faltas), será sancionada perdiendo el 50% de los beneficios.
· Sanción grave: en caso de hurto se reingresara lo hurtado  y se perderá la totalidad de los beneficios.  
Fdo. Los socios cooperativistas

