ESTATUTO COOPERATIVA

      EN ANGOL, 29 DE Mayo de 2012

CAPITULO 1:

DENOMINACION Y AMBITO SOCIAL DE ACTUACION

Articulo 1. NOMBRE Y RAZON SOCIAL 

La empresa funcionara bajo el nombre de  “THE COMPANY G”

Articulo 2.OBJETO SOCIAL

La empresa tiene por objeto las siguientes actividades:
· Elaboración   de productos  en lana y joyas artesanales.
· Lograr que todo integrante colabore con este proyecto.

· Entregar una buena imagen y atención a los que estén interesados en nuestros productos.
Artículo 3. DURACION DE LA ACTIVIDAD

La empresa se constituye desde Mayo hasta Octubre.

CAPITULO 2

DOMICILIO SOCIAL

Articulo 4. DOMICILIO SOCIAL

El domicilio social queda establecido en Caupolicán #461 Liceo comercial Armando Bravo Bravo, Angol.

CAPITULO 3

REGIMEN ECONOMICO

Articulo 5. CAPITAL SOCIAL

El capital de inversión se fija en $150.000 pesos chilenos. Se divide en participaciones de $10.000 pesos chilenos cada una. Cada participación otorga a cada titular los mismos derechos y obligaciones.

Articulo 6. DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.

La distribución de beneficios se realizará en partes iguales entre los socios, previamente se donará el 20%  a la Sala Cuna Liceo Comercial Armando Bravo 

Capítulo 4

ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 7. REGIMEN Y LA ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA.

La distribución de las tareas se realizó de acuerdo a lo que mejor  sabe hacer cada socio.

Las decisiones serán tomadas de forma grupal mediante un mutuo acuerdo entre los integrantes de la cooperativa.

CAPITULO 5

LIBROS Y CONTABILIDAD

Articulo 8. LAS CUENTAS

-Los informes de las cuentas se presentaran a los socios cada fin de mes en asamblea. Serán supervisadas previamente por la presidenta de la cooperativa y profesora.-

CAPITULO 6 

DISOLUCION

Articulo 9. DISOLUCION

Se ha llegado a un mutuo acuerdo con los socios de THE COMPANY “G” que el 20% de las utilidades serán destinadas como fondo solidario a la sala cuna de nuestro liceo comercial Armando Bravo Bravo y el resto sobrante será distribuido en partes iguales a los socios que componen la cooperativa.

Articulo 10. OTRAS DISPOSICIONES

El integrante que no haya cooperado en al menos 3 actividades que realice la cooperativa se le cobrará una multa de $1500.-

