Estatutos
Información General:
Artículo 1: Denominación
El nombre de la cooperativa es U.C.E.D, ``Utilízalo Como Es Debido´´.
Artículo 2: Domicilio social
Instituto IES Aramo, c/Coronel Arando 5. 33005 Oviedo
Artículo 3: Tipo de actividad
Nos dedicaremos a la compra-venta de productos variados

Artículo 4: Duración de la actividad
Durará del 15 de septiembre de 2011 hasta el 24 de junio de 2012.
Artículo 5: Objeto social
Los beneficios se repartirán equitativamente entre los miembros de la cooperativa
Normas de asociación
Artículo 6: Requisitos para ser socio
Los requisitos para formar parte de esta cooperativa son:
- Asistir a las clases de EJE y a las Asambleas Generales
- Hacer las aportaciones necesarias para comprar los productos 
- Ejercer el derecho al voto.
-Acatar las decisiones tomadas de manera democrática en las Asambleas
Artículo 7: Aportación obligatoria mínima
La aportación mínima será de 10€, y en total recaudaremos 120€.
Artículo 8: Derechos de los socios
La condición del socio otorga los siguientes derechos:
-Tener voz y voto
-Poder obtener información sobre la marcha de la cooperativa
-Participar en el objeto social de la cooperativa 
-poder ocupar un cargo social dentro de la cooperativa y participar con voz y voto dentro de ella.
-Ser elector y elegible 
-Participar en los excedentes
Artículo 9: Motivos de expulsión o penalización
-Cualquier miembro de la cooperativa que no realice los trabajos, que no aporte la cantidad mínima, insulte, agreda o amenace y robe será expulsado de la cooperativa.
Reuniones
Artículo 10: número mínimo de asistentes
Todos los miembros deben asistir.
Artículo 11: Las normas de convocatoria
-El secretario de la cooperativa se encargará de convocar a los demás miembros de la cooperativa, a través de un papel colgado en un tablón o bien de palabra, en el que se informará del tema que se tratará en dicha reunión.
Órganos de representación
Artículo 12: Presidente, secretario e interventor
-El presidente será: Jordi Martínez.
-El secretario será: Miguel Bores.
Artículo 13: Departamentos
- Producción: Jordi Martínez

- Contabilidad: Sara González, Adrián Uría, Pablo Miles y Daniel Corrales

- Recursos Humanos: Rocío Jara, Joseph Galarza y Alejandro Fuente

- Marketing: Alba Alonso, Eva Feito
Artículo 14: Funciones y elección
-Presidente: representación de la cooperativa
-Secretario: convocar reuniones e informar a los socios.
-Interventor: se encargará de los asuntos financieros
Disolución
Artículo 15: Causas
La cooperativa se disolverá a final de curso. En caso de que se disuelva antes de tiempo, será por grandes desacuerdos que impidan trabajar en grupo.
Artículo 16: Distribución de excedentes
El dinero obtenido en la cooperativa se dividirá equitativamente entre todos los componentes de la cooperativa.
