ESTATUTOS
CAPITULO  1:
DENOMINACIÓN Y ÁMBITO SOCIAL DE ACTUACIÓN 
Articulo 1. Nombre y razón social 
La empresa funcionara bajo el nombre de NEW TIME  
Articulo 2. Objeto social
La empresa tiene por objeto las siguientes actividades:
· Aportar un capital inicial por cada miembro de la empresa.
· Obtener fondos mediante actividades extra.
· Elaborar el producto que vamos a comercializar. 
· Vender los productos en nuestro medio.
Estas actividades serán desarrolladas por los miembros de la empresa.
Articulo 3. Duración de la actividad 
La empresa se constituye desde Septiembre del 2011 hasta Mayo del 2012
CAPITULO 2  
DOMICILIO SOCIAL
Articulo 4. Domicilio Social
El domicilio social queda establecido en las casas de los socios de la Ciudad de Mira.  
CAPITULO 3 
RÉGIMEN  ECONÓMICO 
Articulo 5. Capital social  
El capital de inversión se fija en 84 dólares. Se divide en participaciones de $ 12 dólares cada uno. Cada participación otorga a cada titular los derechos y obligaciones. 
Artículo  6: Distribución de beneficios
La distribución de beneficios se realizara al concluir el proyecto y de forma equilibrada entre los socios. 
CAPITULO  4:
ÓRGANOS DE LA SOCIEDAD 
Artículo 7: Régimen y organización de la empresa 
El reparto de tareas se hará según la ocupación designada a cada socio.
Las decisiones serán tomadas de forma responsable según amerite el caso, por los socios que integran la empresa, mediante reuniones y juntas cada semana en las horas clase y dos veces por mes.
Capítulos 5:
LIBROS Y CONTABILIDAD 
Articulo 8. Las cuentas 
Los informes de las cuentas se presentaran a los socios dos veces por mes y serán supervisadas previamente por El Gerente, Secretario y Encargado de Contabilidad. 
Capitulo 6:
Disolución
Articulo 9. Disolución 
La empresa se diluirá en el mes de mayo, al finalizar el año lectivo 2011 - 2012.
Artículo 10: Otras disposiciones
El socio que no cumpla con las tareas asignadas según su cargo, deberá pagar una multa de 2 dólares. 
Cuando un socio se atrase con una semana para entregar el producto elaborado se cobrará 1 dólar, y si no es cancelado se cobrará un impuesto del 20%. Si no asiste a las reuniones convocadas deberá realizar actividades extras para compensar su falta.
Al momento de diluir la empresa las ganancias se repartirán de forma equitativa a cada uno de los socios que conformaron esta entidad.

