EJEpto S. Coop.

ESTATUTOS
CAPÍTULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Artículo 1º: Denominación 

Con la denominación de EJEpto S. Coop. se constituye una cooperativa escolar que se regirá por las disposiciones establecidas en los estatutos.
Artículo 2º: Domicilio social
El domicilio social de la cooperativa se fija:  IES Dr. Fleming , C/ Dr. Fleming, 7 33005 Oviedo

Artículo 3º: Objeto social
La sociedad tendrá por objeto la comercialización de productos típicos de la zona  y los adquiridos a la cooperativa socia.
Artículo 4º: Duración
La sociedad se constituye por tiempo limitado, y durará desde el momento de su inscripción en el Registro de Cooperativas de EJE hasta junio de 2012.

Artículo 5º: Objetivos
Esta cooperativa se crea dentro del proyecto educativo Empresa Joven Europea (EJE) con una finalidad didáctica que permita a los miembros de la Cooperativa cumplir los siguientes objetivos:

· Conocer los valores de cooperación, democracia, igualdad y solidaridad

· Tomar decisiones democráticamente

· Gestionar un proyecto de forma cooperativista 

· Reparto de tareas y de recursos

· Analizar y distribuir los resultados económicos 

CAPÍTULO II: CAPITAL  SOCIAL
Artículo 6º: Capital Social
El capital social se fija en 130 €. Se divide en 13 participaciones de 10 euros

cada una. Cada participación otorga a cada titular los mismos derechos y

obligaciones.
CAPÍTULO III: LOS SOCIOS  
Artículo 7º: Adhesión
Los socios de la cooperativa son los estudiantes de 4º A y B  de la ESO que promueven la creación de la misma y solicitan su registro al REGISTRO CENTRAL DE COOPERATIVAS EJE  de Valnalón
Artículo 8º: Derechos de los socios

La condición de socio otorga los siguientes derechos:
· Ser elector y elegible para los cargos sociales.
· Participar con voz y voto en la adopción de acuerdos de la Asamblea General y demás órganos sociales de los que formen parte.

· Obtener información sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa.
· El reembolso de sus aportaciones. 
· Participar en los excedentes netos, en proporción a la actividad desarrollada en la cooperativa.

Artículo  9º: Obligaciones de los socios

La condición de socio obliga a asumir los siguientes deberes:

· Asistir a las reuniones de la Asamblea General.

· Acatar las decisiones adoptadas de manera democrática por la cooperativa.

· Participar en el objeto social de la cooperativa.
· Efectuar el desembolso de sus aportaciones al capital social en la forma prevista.
· Aceptar los cargos sociales para los que fuesen elegidos, y asumir las responsabilidades.

· Participar en las actividades de formación de la cooperativa.
Artículo  10º: Devolución del capital
La aportación inicial es una condición necesaria  para formar parte de la cooperativa, pero no suficiente para optar a la devolución de la misma y a la distribución de excedentes.  La devolución de la aportación se realizará a final  de curso una vez satisfechas todas las deudas contraídas por la cooperativa.

Artículo  11º: Motivos de expulsión de la cooperativa
Cualquier miembro de la cooperativa que no realice los trabajos, que no aporte la cantidad mínima, insulte, agreda,  amenace y robe será expulsado de la cooperativa.
CAPÍTULO IV: ORGANIZACIÓN

Artículo  12º: Órganos de la Sociedad

Los órganos de gobierno de la cooperativa serán:

· La Asamblea General

· El Consejo Rector

Artículo  13º: La Asamblea General
Los socios de la cooperativa constituyen la Asamblea General,  y su voluntad expresada por mayoría de votos regirá la vida de la empresa.

Los acuerdos de la Asamblea General, adoptados conforme a estos Estatutos obligan a todos los socios trabajadores, incluso a los disidentes y a los ausentes de la reunión.
Artículo  14º: Convocatoria de la Asamblea General

La Asamblea General será convocada por el Consejo Rector, que fijará el orden del día en la convocatoria.

Se realizará al menos una reunión de la Asamblea cada trimestre.

Para que una reunión sea válida debe contar con la presencia del 50% de los socios + 1.
La Asamblea General Extraordinaria se convocará por iniciativa del Consejo Rector, a petición de un número de socios no inferior al 40% de los socios.

No será necesaria la convocatoria siempre que estando presentes todos los socios de la cooperativa, estos decidan por unanimidad darle a la reunión carácter de Asamblea General.
Presidirá  las Asambleas el presidente de la cooperativa  y actuará de secretario el cooperativista que tenga ese cargo en el Consejo Rector.

En la Asamblea General se deliberará sobre los asuntos comprendidos en el orden del día establecido en la convocatoria. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de los socios.
Artículo  15º: Consejo Rector

Los miembros presentes en la Asamblea General, elegirán a sus representantes, que formarán el Consejo Rector de la cooperativa y que serán las personas autorizadas para firmar documentos en nombre de la cooperativa. Dicho Consejo Rector estará formado por:

PRESIDENTE: Roberto Garcia Garcia
SECRETARIO: Maider Roza Gonzalez
INTERVENTOR: Pablo Vega Seoane
Los distintos miembros del Consejo Rector podrán ser destituidos de sus funciones a petición de la mayoría  de los socios por acuerdo tomado en Asamblea.

Artículo  16º: Departamentos de la cooperativa

La cooperativa se organiza en  4 departamentos entre los cuales se distribuyen las distintas tareas a realizar. Dichos departamentos son:

-Departamento de Comunicación

-Departamento de Marketing

-Departamento Comercial

-Departamento de Contabilidad

CAPÍTULO V: REPARTO DE EXCEDENTES 
Artículo  17º: Reparto de excedentes
Los beneficios líquidos obtenidos,  una vez saldadas todas las deudas de la empresa, se repartirá de la siguiente forma:

10%  obras sociales.

90% será repartido  entre los socios en función del trabajo realizado.

Artículo  18º: Otras disposiciones
En caso de que un miembro de la cooperativa no cumpla su labor de forma reiterada perderá sus derechos en la cooperativa y sus participaciones serán equitativamente repartidas entre los demás miembros de la misma.

           PRESIDENTE                                       SECRETARIA

 Fdo.   Roberto Garcia Garcia                               Fdo. Maider Roza Gonzalez                                                      
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