DENOMINACIÓN DE LA COOPERATIVA.
 Explicital.
DOMICILIO SOCIAL.
Colegio Santa Francisca Javier Cabrini (Madrid).

ACTIVIDAD ECONÓMICA DE LA EMPRESA.
Principalmente artículos.
DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD.
Hasta junio.

DERECHOS DE LOS COMPONENTES DEL GRUPO.
· Participar en el objetivo social de la empresa.

· Ser elegibles para los cargos sociales de la empresa.

· Participar con voz y voto de la adopción de acuerdos de la empresa.

· Obtener información sobre cualquier aspecto de la marcha de la cooperativa.

· Participar en las ayudas, en proporción al trabajo desarrollado en la cooperativa.

CAPITAL SOCIAL. 

Para que el socio de la Cooperativa pueda ejercitar su derecho como tal, deberá estar inscrito en el Registro  de Socios y suscribir y desembolsar la aportación al capital social cifrada en 10 euros por socio. 
REPARTO DE BENEFICIOS Y PÉRDIDAS. 

Los beneficios serán entregados a una ONG de Etiopía salvo el dinero invertido por cada miembro, que se le será devuelto al 100 %.

De los beneficios obtenidos por la cooperativa se repartirán de la siguiente forma
OBLIDACIONES. 
· Cumplir el horario laboral fijado por la cooperativa.

· Cumplir el grupo, cumpliendo la obligación.

· Ir con la vestimenta adecuada.

· Obedecer las tareas encargadas.

· Respetar a los compañeros.

· Comportamiento adecuado.
· Cumplir las normas.

· Ir aseado y limpio.

· Buen trato de los clientes.

· Respetar los estatutos.

· Entregar los trabajos dentro del plazo estimado.

ORGANIZACIÓN.

Poner cargos de la empresa y sus nombres.
