                 ESTATUTOS
1. DENOMINANACIÓN Y AMBITO SOCIAL DE ACTUACIÓN: 

NOMBRE Y RAZÓN SOCIAL

Nuestra Razón Social 65.5  

Sin ánimo   de lucro.
Nuestro objetivo es aprender a relacionarnos entre nosotras y   aprenderá gestionar pequeña empresa.
Hemos elegido cooperativa porque se adapta mejor a los fines que pretendemos.

Nuestros productos son: pendientes, pulseras, collares, agendas.., 

       Todos nuestros productos irán personalizados.

1. SOCIOS COOPERATIVISTAS:  

             Marcela, Paula, Paulina y Ana.
2. DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD: 
Comenzamos en septiembre y finalizaremos en marzo (fin del curso).
3. DOMICILIO SOCIAL: 
C/ San Ignacio n* 6   Vitoria (araba)   C.P: 1001
4.  FONDO SOCIAL:  

La aportación de cada socia al capital se fija en 10 €.  Por lo que inicialmente la cantidad total asciende a 40 €. 
Misma parte en la cooperativa, puesto que vamos a partes iguales.
5. DISTRIBUCIÓN DE BENEFICIOS: 
Si al cierre hubiere benéficos, se repartirán entre todas a partes iguales.
6. REGIMEN Y ORGANOZACIÓN DE LA COOPERRATIVA:

La distribución de tareas aparece en el organigrama. Las tareas y responsables son las siguientes:

Paulina. Financiación y Tesorería

Paula. Directora

Marcela. Secretaria y Administración

Ana: Labor comercial

Nos repartiremos las tareas y nos ayudaremos a para realizamos el trabajo entre todas.

Las decisiones se tomarán por consenso y se votarán adoptando las decisiones por mayoría.

7. LAS CUENTAS: 

Todas   las   cuentas serán presentadas en Excel y previamente supervisadas por todo el grupo y el profesor.

8. DISOLUCIÓN :  

Se dará por finalizada la tarea cuando estén subidos a la plataforma. todos los entregables y se hayan cerrado todas las cuentas anuales, línea de crédito y decidido en asamblea que parte del posible beneficio corresponde a cada socia.
La cooperativa se extinguirá por acuerdo adoptado mediante votación por todos los socios a la finalización del curso.

